
ACTIVIDADES DEL MES DE

SEPTIEMBRE 2022

OFICIALIA MAYOR

● ASISTI A REUNION MENSUAL CON PRESIDENTE, SECRETARIO, SINDICA Y TESORERO PARA

TRATAR DIFERENTES TEMAS RELACIONADOS A LA ADMISNTRACION PUBLICA.

● SE LLEVOA CABO REUNION CON PERSONAL DE DIF Y TRANPARENCIA PARA ASESORIA

SOBRE SOLICITUDES DE TRANSPARENCIA

● SE HACE ENTREGA DIGITAL DEL INFORME ANUAL PARA EL PRIMER INFORME DE GOBIERNO

● ACUDI A REUNION PARA LA ORGANIZACIÓN DE LA FERIA DE LA SALUD Y BIENESTAR

LELVADA A CABO LOS DIAS 8 Y 9 DE SEPTIEMBRE.

● SE MANTUVO UNA REUNION CON DIRECTORES DE DIFERNETES AREAS PARA LA

ORGANIZACIÓN DEL INFORME DE GOBIERNO, GRITO DE INDEPENDENCIA Y DESFILE

TRADICIONAL DEL DIA 16 DE SEPTIEMBRE

● PARTICIPE ACTIVAMENTE EN LA ORGANIZACIÓN DE LOS EVENTOS, ASI COMO EN EN

REPARTO DE ALIMENTOS EN AMBOS EVENTOS.

● SE HIZO LA ALABORACION DE GAFETES OFICILALES PARA LOS DIRECTOR DE EL H.

AYUNTAMIENTO

● SE CONTINUO CON LAS REUNIONES CON LOS LIDERES SINDICALES PARA LA REFORMA A

LAS ADICONES DE LOS TRABAJADORES.

● SE REALIZA REUNION CON EL AREA DE PARQUES Y JARDINES PARA EVALUACION MENSUAL

● SE REALIZA REUNION MENSUAL CON EL AREA DE ASEO PUBLICO

● SE HACE ENTREGA DE BOTAZ, GUANTES Y LENTES A LOS TRABAJADORES DE LAS AREAS DE

PARQUES Y JARDINES.

● SE HACEN LOS NOMBRAMIENTOS DE 38 TRABAJADORES DE ESTE H. AYUNTAIMENTO

● SE REALIZA REUNION CON EL AREA DE SEGURIDAD PUBLICA.

● SE PARTICIPO EN EL SIMULACRO EL DIA 19 DE SEPTIEMBRE

● ACUDI A EL RASTRO MUNICIPAL PARA INSPECCION

● MANTUVE REUNION CON PRESIDENTE PARA RESOLVER TEMAS RELACIONADOS CON LOS

TRABAJADORES

● JUNTO CON SINDICATURA, TESORERIA Y LA DIRECCION PATRIMONIO SE ORGANIZO EL

EVENTO DEL DIA DEL SERVIDOR PUBLICO

● SE MANTIENE VIGILANCIA CONSTANTE CON TODOS LOS TRABAJADORES Y SE ATEIENDE

PROBLEMÁTICAS QUE SURGEN DIA A DIA

● SE CONTINUA EN LA ORGANIZACIÓN DE LOS EXPEDIENTES DE LOS TRABAJADORES.

● SE OTORGAN 6 PERMISOS DE VACACIONES

● SE OTORGA 5 PERMISO DE DÍA SIN GOCE DE SALARIO

● SE OTORGAN 6 PERMISOS DE DÍA CON GOCE DE SALARIO.

● SE DA DE BAJA 1 TRABAJADOR



● SE ELABORA 1 ACTA ADMINISTRATIVA.

● SE GIRA 1 OFICIO A TESORERÍA PARA DESCUENTO DE DÍA POR NO PRESENTARSE A

LABORAR SIN AVISAR.
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